Zarzadzenie Nr 021.1. Y€ 2020 1.
Dyrektora Osrodka Pomogy %olecznej w Sandomierzu
z dnia ../[2..19...2020

w sprawie zmiany ocen ryzyka zawodowego w zakresie BHP
dla pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sandomierzu

Na podstawie § 3 ust. 5 Statutu O$rodka Pomocy Spofecznej w Sandomierzu nadanego
uchwalg Rady Miasta Sandomierza Nr XLVI1/621/2017 z dnia 26 wrzes$nia 2017 r. w sprawie nadaniu
statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sandomierzu z pézn. zm, art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeksu Pracy ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ nizej wymienione zarzadzenia Dyrektora Osérodka Pomocy  Spotecznej
w Sandomierzu wprowadzajace oceny ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Sandomierzu w sposob nastgpujacy:

I. w ocenie ryzyka zawodowego fizjoterapeuty stanowigcej zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr
021.1.57.2019 z dnia 24 czerwca 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone w zalaczniku Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

2. w ocenie ryzyka zawodowego logopedy stanowiacej zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr
021.1.29a.2019 z dnia 18 marca 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone w zataczniku Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

3. w ocenie ryzyka zawodowego Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu
stanowigcej zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 021.1.20.2015 z dnia 5 lutego 2015 r.
wprowadza si¢ zmiany okreslone w zataczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.,

4. w ocenie ryzyka zawodowego informatyka stanowigcej zalacznik Nr 4 do zarzadzenia Nr
021.1.131.2014 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. wprowadza sie zmiany okreslone w zalaczniku
Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

5. w ocenie ryzyka zawodowego gléwnego ksiggowego stanowiacej zalagcznik Nr 2 do
zarzgdzenia Nr 021.1.131.2014 z dnia 10.10.2014 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone
w zalgczniku Nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

6. w ocenie ryzyka zawodowego magazyniera — obowiazki powierzone stanowigcej zalgcznik Nr
I do zarzadzenia Nr 021.1.25.2014 z dnia 28 lutego 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone
w zalgczniku Nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

7. w ocenie ryzyka zawodowego koordynatora czynnosci kancelaryjnych — obowigzki
powierzone stanowiacej zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 021.1.25.2014 z dnia 28 lutego
2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone w zataczniku Nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

8. w ocenie ryzyka zawodowego kierowcy — obowiazki powierzone stanowiacej zatacznik Nr 8
do zarzadzenia Nr 021.1.25.2014 z dnia 28 lutego 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone
w zalaczniku Nr 8 do niniejszego zarzadzenia.

9. w ocenie ryzyka zawodowego sprzataczki stanowiacej zatacznik Nr 9 do zarzadzenia Nr
021.1.25.2014 z dnia 28 lutego 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreslone w zalaczniku Nr 9 do
niniejszego zarzadzenia.

10. w ocenie ryzyka zawodowego opiekuna, starszego opiekuna, starszego asystenta osoby
niepetnosprawnej i stanowisk rownorzednych stanowiacej zalacznik Nr 10 do zarzadzenia Nr
021.1.25.2014 z dnia 28 lutego 2019 r. wprowadza si¢ zmiany okreélone w zalgezniku Nr 10
do niniejszego zarzadzenia.

I'l. w ocenie ryzyka zawodowego pracownika socjainego, specjalisty pracy socjalnej, starszego
specjalisty pracy socjalnej, asystenta rodziny i stanowisk rownorzednych stanowiacej
zatacznik Nr 11 do zarzadzenia Nr 021.1.25.2014 z dnia 28 lutego 2019 r. wprowadza sie
zmiany okreslone w zataczniku Nr 11 do niniejszego zarzadzenia.



12. w ocenie ryzyka zawodowego pracownika administracyjno-biurowego stanowigcej zatacznik
do zarzadzenia Nr ORG.021.1.47.2013 z dnia 23 maja 2013 r. wprowadza si¢ zmiany
okreslone w zalaczniku Nr 12 do niniejszego zarzadzenia.

13. w ocenie ryzyka zawodowego psychologa stanowigcej zalgcznik do zarzadzenia Nr
OPS.021.1.20.2012 z dnia 4 kwietnia 2012 r. wprowadza si¢ zmiany okre$lone w zataczniku
Nr 13 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom sekcji w Osrodku Pomocy Spolecznej
w Sandomierzu.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




